..........

DE"“.JM -3 o

ATADA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA
PAULISTA DE TEATRO

ll).lt

Ao terceiro dia do més de outubro de 2017, estiveram reunidos no “Studic Heleny
Guariba”, situado na Praga Franklin Roosevelt, n°. 184, Repiblica, S3o Paulo, SP, CEP
$1303-020, os senhores sdcios e cooperados da Cooperativa Paulista de Teatro, cedastrade nc
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob n°. 51.561.819/0001-69, registrada na
Junta Comercial do Estado de S#o Paulo sob Numero de Identificagdo do Registro de
Zmpresas — NIRE n°. 35400000601, com sede na Praga Dom José Gaspar, n°. 30, 4°. andar
(A), Sdo Paulo, SP, CEP 01047-010, para realizagdio da Assembleia Geral Extraordiniria
convocada para tratar dos assuntos constantes no Edital de Convocag8o, publicado no Jornal
“C Estado de S#o Paulo”, do dia 20 de setembro de 2017, enviado por informe a todos os
cooperados e afixado em local visivel na entrada da aludida sede.

Néo havendo quérum na primeira e na segunda convocagdo, a Assembieia foi
insiaurada em terceira e ultima convocagdo, as 19h (dezenove horas), com o ntimero de 15
{quinze) sécios-coopeTados presentes, todos relacionados no livro de presenga.
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O Sr. Presidente da Cooperativa Paulista de Teatro, Rudifran de Almeida Pompeu,
brasileiro, solteiro, ator, portador da Cédula de Identidade RG n°. 58.135.688-3 ¢ do CPF/MF
n°. 480.560.260/20, secretariado por mim, Ygor Fiori, brasileiro, solteiro, ator, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 11.298.258-X€ do CPF/MF n°. 129.109.208/01, abriu e presidiu y
cs trabalhos da noite, fazendo a leifuta do Edital de Convocagdo, apresentando a seguinte ﬁ {
pauta: I — Mudanga no Estatuto,/conforme exigéncias regidas pelo Marco Regulatdrio das yz"
Organizagdes da Sociedade Ci¥il (MROSC). /(\\;\
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Iniciou-se entdio/a discussdo do dlydido item, Unico em pauta, com uma breve .
Pl

expianacdo realizada/pelo proprioSr. Presidente desta entidade, Rudifran de Almeid;/\

Pompeu, que expli¢itou os fats erfinéntes & alterag@o estatutdria, promovida com o - y
osjetivo de adequé{lo ao Marco Rpf i anizagde$ da Sociedade Civil (MROSC). /7~
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Mencionou-se qF {Ecess: ; g0 expresso sobre o cumprimento de G

oorigacdes contdbei%obe o ¥dhrimorar a-fedagdo da Ry sicdo que trata de nossos
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Os cooperados presentes tomaram a palavra para concordar com a necessidade
oremente de alteragdo estatutdria e também para sugerir que, em futuro préximo, seja

promovida uma reforma mais abrangente.

Encerrados os debates e sanadas todas as dividas dos cooperados, votou-se & alteragéo

do Estatuto nos seguintes termos:
i) alterar a redagdo do art. 2°, fazendo constar da seguinte maneira:

Art. 2° - A Cooperativa Paulista de Teatro terd por objetivo:

a) produzir e realizar espetdculos teatrais, circenses e¢ de danga, bem como demais
acOes, manifestacdes e/ou iniciativas artisticas e culturais.

b) desenvolver projetos culturais incentivados, abrangendo todas as manifestagdes
artisticas ligadas as artes da cena, bem como & prestag8o de servigos técnicos e artisticos do

cooperado;
¢) a reunido de artistas ¢ técnicos em atividades voltadas para as artes cénicas,

performéticas e circenses, para sua defesa sOcio-econdmico-cuitural, proporcionando-lhes
condigdes para o pleno exercicio de suas atividades e seu aprimoramento profissional.

d) promover a difusfio da doutrina cooperativista e seus principios ao quadro social.

§ Unico - A Cooperativa Paulista de Teatro atuard sem discriminagdo politica, racial,

religiosa ou social e ndo visard o lucro.

ii) inserir o art. 58 no capitulo XIV - D& Disposi¢cdes Gerais ¢ Transitdrias, com o

seguinte teor: _
& S A \\i_\
A S
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Art. 58 — A Cooperativa aule Teatro rhanieré€5crituragéio de acordo com os -«

orincipios fundamentais de coptabilidade e com ds Normas Brésileiras de Contabilidade. _ ...-;-:’ _
i/ \
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i V.l
todos os presentes e, em regime de Q/;/
e

O inteiro teor dg/Estatute fol m VOZ altt

¢ (-=, IAO PE MOTA L .
votacdo, a Ass Mﬁ' DI ' por unanimidade, de maneira que o Sr. "o
i il
i -XTRA i ol
Presidente procianig de Teatro passou a <%
VigOrar com O Sggi ans ; /‘ ///‘
L

ESCREVE]
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CAPITULO1
DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO E ANC SOCIAL

Art. 1° - A Cooperativa denominada COOPERATIVA PAULISTA DE TEATRO seré
sediada em S#o Paulo, tendo:

a) sede e administracdio em S&o Paulo, foro juridico na comarca de S&o Paulo, no
Zstado de Sdo Paulo;

b) érea de aglo, para efeito de admiss@o de associado, no Estado de S&o Pauio;

c) prazo de duragfo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de

janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL E DO ATO COOPERATIVO

Art. 2° - A Cooperativa Paulista de Teatro terd por objetivo:

a) produzir e realizar espetdculos teatrais, circenses e de danca, bem como demais
acSes, manifesta¢des e/ou iniciativas artisticas e culturais.

b) desenvolver projetos culturais incentivados, abrangendo todas as manifestagdes
artisticas ligadas as artes da cena, bem como & prestago de servigos técnicos ¢ artisticos do
cooperado;

c) a reunidio de artistas e técnicos em atividades voltadas para as artes cénicas,

serformaticas e circenses, para sua defesa sécio-econdmico-cultural, proporcionando-lhes

ccndmées para o pleno exercicio de suas affvidades e seu aprimoramento profissional.
seus principios ao quadro social. /‘\\/
sem discriminag8o politica, racial,

d) promover a difusdo da dowseina cooperativists

dos’a Cooperativa Paulista de Teatro representard os
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cooperados, i i"
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Art, 5° - Os cooperados praticardo os atos que [he forem concedidos pela Cooperativa
Saulista de Teatro, individual ou coletivamente, através de Nucleos de Produgéo, havendo

oorigatoriedade de obediéncia aos termos do contrato celebrado.

Art. 6° - Todo relacionamento dos cooperados com a Cooperativa Paulista de Teatro,
70 que tange & organizagdo de seu trabalho, o seu oferecimento ao publico, contratagdo cos
seus servigos, recebimento de contra-prestagdo devida e retorno das sobras liguidas <o
exercicio de conformidade com a produgdo de cada um, com respeito ao inciso VII do artigo

~ 4°da Lei n° 5.746/71, constituird ato cooperativo previsto em Lei.

Art. 7° - A Cooperativa Paulista de Teatro poderd ministrar cursos, oficinas e
seminérios para aperfeigoamento e aprimoramento técnico-profissional de seus associados, e

se for o caso, estendé-los a outros artistas e ao plblico em geral.

Art. 8° - A Cooperativa Paulista de Teatro poderéd incentivar e promover, juntamente
com orgdos publicos ou privados, intercdmbio cultural entre seus associados e grupos ou
entidades de outra localidade, através de cursos, oficinas, palestras, debates, festivais ¢
mostras de teatro, em sua drea de ag@o ou em lugares onde haja interesse pela producdo teatral
cooperativada.

Art. 9° - A Cooperativa Paulista de Teatro promoverd ainda a educag@o cooperativisia

e participard de campanhas de expansdo do cooperativismo e de modernizagfo de suas
técnicas. %
| J
CAPITULO III / K
DIREITOS, DEVERES E K SPONSAB £ ASSOCIADOS Q
Art. 10 - Podera iffigréssarna Cod i alvo impossibilidade técnica, qualquer e

7 José Caspar, 30 - 4° andar (A) - Cem'm}# E ) Patio
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§ Unico - O niimero de’ assocmaos nao terd 11mxte quanto a0 méaximo, mas n&o poderé,
em hipotese alguma, ser inferior ao numero de 20 pessoas, sendo admitido o ingresso de

pessoas juridicas.

Art. 11 - Para associar-se, o interessado preencherd a respectiva proposta fornecida
sela Cooperativa Paulista de Teatro, € a assinard com outro associado para aprovagdc do
Conselho Administrativo, juntando-a a outros documentos exigidos conforme Regulamento
Interno.

§ 1° - Aprovada sua proposta, 0 candidato subscreveré as quota-partes do capitel 20s

| termos € condigdes previstas neste Estatuto e juntamente com o Presidente da Cooperativa

assmara. o livro de matricula.
§ 2° - A subscrigdo das quotas-partes do capital pelo candidato e a sua assinatura 1o

. Livro de Matricula complementam sua admissdo na sociedade.

Art. 12 - Cumprindo o que dispde o artigo anterior, o cooperado associado adquire
-odos os direitos e assume todos os deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste Estatutc ¢
das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

I - O cooperado tem direito a:

a) tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
‘ratarem, ressalvados os casos tratados no Art. 29°

b) propor ao Conselho Administrativo ou as Assembleias Gerais medidas de interesse
da Cooperativa,

¢) votar e ser votado para membro do Conselho Administrativo ou Fiscal da sociedade
salvo se: %

cl. tiver estabelecido relagdo empregaticia com a Cooperativa, caso em que s ,7;,-

readquirira tal direito apds aprovagéo, pela Assembleia Geral, das contas do exercicio em que

tenha deixado 0 emprego; i_h\.\ﬁ
¢2. ndo cumprir com as obrigagoe / no iteaf 11 deste artigo. N\ )('"‘
d) demitir-se da sociedate qust! W\ 5
¢) realizar com a nefafryé ist#de Teatro, individual ou coletivamente atraves /
dos Nicleos dEProtugha &S fiyidades gde constindam o seu objeto; %;f/
f) soligitat; o éscriiol quaist informhacdes sobre os negécios da Cooperativa ¢, no f’
més que - $ fealizagéc sSe i indria consultar, na sede da
sociedade, 0s” . ¢ < , alan al. / ~ ﬁ_/fd-‘f?
222 o ioss Gasper, -4 rdar GIaTet 0 B &, 11) 21174700 / E-mail: atendimento@cooperativadesaira. corm.or
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a) executar os atos que lhe forem concedidos pela Cooperativa Paulista de Teatro,
obedecendo os contratos celebrados em seu nome ou de seu Niucleo de Produgéo;

b) subscrever e realizar as quota-partes do capital nos termos deste Estatutc ¢
contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos;

c) cumprir as disposi¢des da Lei, do Estatuto, respeitar as resolugdes regularmente
somadas pelo Conselho Administrativo e as deliberagdes das Assembleias Gerais;

d) satisfazer pontualmente seus compromissos para com a Cooperativa, dentre os quais
o de participar ativamente da sua vida societdria e empresarial;

e) concorrer com o que lhe couber, na conformidade das disposigBes deste Estatuto,
para a cobertura das despesas da sociedade.

Art. 13 - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa
zté o valor do capital por ele subscrito.

§ Unico - A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos da
sociedade, em face de terceiros, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que

sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

Art. 14 - As obrigagdes dos associados falecidos, contraidas com a Cooperativa € as
oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam acs herdeiros.

§ Unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado ¢ demais
créditos pertencentes ao extinto, assegurando-se lhe o direito de ingresso na Cooperativa,
desde que preencham as condigdes estabelecidas neste Estatuto.

CAPITULO IV -
DA DEMISSAQ, ELIMINAC/ =0
4 LN
)
Art. 15 - A demissdo gd associgdo,que ndo podera ser negada, dar-se-é unicamente a
seu pedido e serd requerig senkdo por este levada ao Conselho Administrativo >
em sua primeira reus o de Matricula, mediante termo assinadc pelc E“*-
esidente e
.
Art oci ,queseréaphcadaemwrtudedam&agﬁodaue/
ou deste 320 do Conselho Administrativo, depms de notifl caﬁg.g /

"“"--..JJ?

) 2117-4700 / E-mail: mndimmo@oonpemﬂvanm.com.cr
M 8.483.332-7 INCR. COM. 35.400.000.801



infrator; os motivos quc a detcnnmamm deveran constar do termo lavrado no Livro de
Maticula e assinado pelo Presidente da Cooperativa.

§ 1° - Além de outros motivos, a Cooperativa Paulista de Teatro deverd ¢liminar ¢
zssceiado que:

a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa ou que
colida com seus objetivos;

b) houver levado a Cooperativa & pratica de atos judiciais para obter o cumprimento ce
obrigagdes por ele contraidas;

¢) depois de advertido pelo Conselho Administrativo ou Fiscal, por escrito, voltar &
infringir disposicdo da Lei, deste Estatuto, das Resolugdes ou das Deliberagies da
Cooperativa.

§ 2° - Cépia auténtica da notificagdo serd remetida ao interessado por processo que
comprove as datas da remessa e do recebimento.

§ 3° - O associado poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da data do
recebimento da notificaclo, interpor recurso, que terd efeito suspensivo, até a primeira
Assembleia Geral.

§ 4° - Apds lido, discutido e colocado, o recurso interposto, em votagdo na

Assembleiz, a decis@o se dard por maioria simples.

Art. 17 - A excluséo do associado sera feita:

[ - Por morte da pessoa fisica.

II - Por incapacidade civil ndo suprida.

1II - Por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso ou permanéncia na¢

uoonerauva ~

Art. 18 - Em qualgder icdo do capital que  /
integralizou ou das sob 1

§ 1°- somente poderd ser exigida depois de q\5'/“
aprovado, pela ia Gefal, 0 balango d6 exercicio em que o associado tenha szdo,{' /5,,;
desligado da Cobpefative, ; ' ﬁ“/ff_;

§ 2° - ay determinarquearesﬁnﬁqaodesse@
capital seja feifa emipap i/ e is, a/partir do exercicio financeiro que se seguir

/
b

N K&& V"“*“f/

seGaspar. 30 - 4° andar (A) -
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§ 3° - Ocorrendo 'dénii‘ssﬁes, eummaqbes ou exclusﬁes de associados em ndimerc tal

que as restituicdes das importdncias referidas no artigo possam ameagar a estabilidade
scondmico-financeira da Cooperativa, esta poderé restitui-las mediante criiérios que
resguardem a sua continuidade.

§ 4° - Os deveres dos associados perduram, para os demitidos, eliminados ou
excluidos, até que sejam aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que ©

associado deixou de fazer parte da sociedade.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 19 - O capital da Cooperativa, representado por quotas-partes, nfo terd limites
guanto ao maximo, variard conforme o nimero de quotas-partes subscritas, mas néo poderé
ser inferior a R$ 1.000,00 (hum mil reais).

§ 1° - O capital é subdividido em quotas-partes de valor unitdrio igual a RS 1,00 (hum
real);

§ 2° - A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel, ndo poderd ser negociada de modo
algum, nem dada em garantia; sua subscrigdo, realizagdo ou restituigdo serd sempre
escriturada no livro de matricula;

§ 3° - O associado deverd pagar as quota-partes no ato da matricula conforme Artigo
11 e seus paragrafos;

§ 4° - Para efeito de integralizagfo das quota-partes ou de aumento de capital social,
podera a Cooperativa receber bens, avaliados previamente, apds homologagéo em Assembleia
Geral;

s
F

Art. 20 - A Cooperativa Paulista de_Featro poderd reter as sobras liquidas do

S~
cooperado que se atrasar na integralizago Dy no pagamento das dividas contraidas em nome
da entidade. '
-*"T/ /
rd
CAPI{TULO VI
r: i
ASSEMBLEIL/ AL
DA EIA i /‘/”/ )
Art. 21 - A/ Asse SS0Ci aouextraordmﬂna,éoérgﬁo \,/
_ 2 /

supremo da Cooper#
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discordantes.

Art. 22 - A Assembleia Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente apos
deliberagdes do Conselho Administrativo.

§ 1° - Poderéd também ser convocada pelo Conselho Fiscal se ocorrerem motivos
graves e urgentes, ou ainda por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
sociais, apos uma solicitagdo nfo atendida.

§ 2° - N&o podera votar ou ser votado na Assembleia geral o associado que:

a) Tenha sido admitido apds sua convocagéo

b) Esteja na infringéncia de qualquer disposigdo no item II, do Artigo 12° deste

Estatuto.

Art. 23 - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira reunifio, de 01

(uma) hora para a segunda ¢ de 01 (uma) hora para a terceira.

Art. 24 - N#o havendo "quorum" para a instalagdo da Assembleia convocada nos
termos do artigo anterior, serd feita nova convocagdo com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

§ Unico - Se ainda assim ndo houver "quorum" para sua instalagfio, serd admitida a
intencdo de dissolver a sociedade, fato que devera ser comunicado as autoridades do

Cooperativismo.

Art. 25 - Dos editais de convocagdo das Assembleias Gerais deverfio constar: %
| - A denominagé@o da Cooperativa, seguida da expressdo "Convocagéo da Assembleia .

Geral", Ordinéria ou Extraordindria, conforme o case”
ad ,' gssim como o enderego do local de -
7 =

Sede Social.

X

2 - O dia e a hora da reunido, em

¥

sua realizagdo, que serd, salvo motivo jystice
3 - A sequéncia ordinal das /Qv\

- - \h-‘_—'_} 7

4 A ordem do dla g S (pa D, " M2 SUSeVIAgas Speclﬁcaqﬁes; g‘ﬁf/ﬂ

a da sua expediglo, para efeito de cdlculo ¢

ML . ' /7(
NYeoTagac e p : e
/ / %”/ f\:ﬂ

bon x Tive § . o ~ % V4

‘--\

N
U

5 - O namero de as§g
de "quorum" de instalag?
6 - A assi

' oy i s T
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§ 1° - No caso i¢'a convoca;:ﬁo ser feitd por assocxados, o Edital seré assinado nc

mo, pelos 04 (quatro) primeiros signatérios do documento que a solicitou.
§ 2° - Os Editais de Convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias
nte frequentadas pelos associados, publicados em jornal e comunicado por

mini

mais comume

circulares aos associados.

.26 - £ da competéncia das Assembleias Gerais, ordindrias ou extraordindri
cleicdo ou a destituigdo dos membros do Conselho Administrativo e fiscal.
§ Unico - Ocorrendo destituigho que possa comprometer a regularidade da

administragdo ou fiscalizagdo da entidade, poderd a Assembleia designar administradores
conselheiros provisorios, até a posse dos novos, cuja eleigdo efetuar-se-4 no praze maximo de

30 (trinta) dias.

Art, 27 - O "quorum" para instalagdo da Assembleia Geral ¢ o seguinte:
- 2/3 (dois tergos) do nimero de associados, em condigdes de votar, em primeira

convocagio;
5 - Metade mais 1 (um) dos associados em segunda convocagdo;
3 . Minimo de 10 (dez) associados em terceira convocagéo.

§ Unico - Para efeito de verificag@o do "quorum" de que trata este artigo, o niimero de
associados, em cada convocagio, contar-se-4 por suas assinaturas, seguidas dos respectivos

sumeros de matricula, apostas no Livro de Presenga.

Art. 28 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serfio dirigidos pelo Presidente, _
auxiliado pelo Secretério da Cooperativa, sendo por aguele convidados a participar da mesa ‘/%:

os ocupantes de cargos sociais presentes.
§ 1° - Na auséncia do Secretdrio d Ao oopcratwa e de seu substituto, o Presidente

convidara outro associado para secre /v
GFd L]

~
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respectivos debates.

Art. 30 - Nas Assembleia Gerais, em que forem discutidos os Balangos das Contas, ©
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do relatério do Conselho Administrativo, das
pecas contabeis e do Parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao plendrio que indique um
associado para coordenar os debates e a votagdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a direglo dos trabalhos, o Presidente, diretores e Fiscais deixardo &
Viesa, permanecendo, contudo no recinto, a disposis;io da Assembleia para os esclarecimentos
que lhes forem solicitados.

§ 2° - O Cooperado indicado escolherd, entre os associados, um Secretério "ad-hoc”
para auxilid-lo nas redagdes das decisdes a serem incluidas na Ata, pelo Secretdrio da

Assembleia.

Art. 31 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderfio versar sobre
assuntos constantes no Edital de Convocago.

§ 1° - Em regra, a votag8o serd por aclamagdo, mas a Assembleia poderéd optar por
voto secreto, atendendo-se entdio as normas usuais.

§ 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de Ata circunstanciada,
lzvrada no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, pelos diretores e fiscais
sresentes, por uma comissdo de 10 (dez) associados, designados pela Assembleia e, ainda, por
guantos o queiram fazer.

§ 3° - As deliberagGes nas Assembleias Gerais serfio tomadas por maioria de votos dos
zssociados presentes com direito de votar, tendo cada associado presente direito a 01 (um) sé
voto, qualquer que seja 0 nimero de suas quota-

§ 4° - Prescreve em 04 (quatro) anos da regiZacdo, agdo para anular as deliberagdes da

Assembleia Geral. ’ /:_
? 9
CAPITULO VII r\:& -ﬂ
DA ASSEMBLEIA -': AT, ORD X U
A\_; ~
P TABELIAC DEFNOTAS 4N, 7

A

‘- RUAREGO FREFESA11. q“}gaulp A

Art. 32 - A Agserfole v l.‘-.-‘-‘"'.i#:i {indria: iy
/ APRESENT I i g

ofard sobre os seguintes ﬁgnos, que verao /Z

ot
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Z | DETEATRD ‘"::": '5 ‘5 ‘? ..::
Patrimonial e Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas, com parecer do Conselno
Fiscal;

2 - Dar destino &s sobras ou repartir as perdas;

3 . Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade e do parecer do Conselho Fiscal;

4 - Plano de atividades da sociedade para o exercicio ou ano seguinte.

5 - Eleigiio dos componentes do Conselho Administrativo ¢ do Conselho fiscel,
guando for o caso;

6 - Quaisquer assuntos de interesse social, excluindo os enumerados no Artige 34
deste Estatuto.

§ 1° - Os membros dos érgdos de Administragdo e Fiscalizago nio poderdo participar
da votacdo das matéria referidas no item 1 deste artigo.

§ 2° - A aprovagio do relatério, balango e contas dos orgdos de Administragdo
Gesonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou

imulac@io, bem como infragdo da Lei ou deste Estatuto.

§ 3° - As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinéria sero tomadas pela maioria

simples dos votos, observando-se 0 que dispde o § 3° do Artigo 31.

CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 33 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que necessario e

podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que mencionado no
Edital de Convocaggo. %

"‘ K

Art. 34 - £ da competéncia exclusjy@ da Assembleia Geral Extraordindria deliberar ~7

by \/\ S
1I - fusdo, incorporagad 3 }Aﬁ /’—ﬁ
I —muda.cf}%: Ade; -l

iv- dlssoi i

scbre os seguintes assuntos:

1 - reforma do estatuto;
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§ Unico - Séo nécessarios os votos de 2/3° idois tergos) dos associados presenies para

tornar validas as deliberagdes de que trata este Artigo.

CAPITULO IX
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 35 - A Cooperativa serd administrada por um Conselho Administrativo composto
sor 07 (sete) membros com mandato de 02 (dois) anos, sendo obrigatéric ao término do
mendato, a renovagdo de no minimo 1/3 (um tego) de seus componentes.

§ 1° - Os membros do Conselho, cujo periodo de mandato se inicia com sua posse no
6rgéo de administragdo, designardo entre si sua primeira reunifio, aos 06 (seis) que exercerdo
as funcdes de Presidente, Secretério, Tesoureiro e respectivos vices, sendo o 7° intitulado
Vogal.

§ 2° - Ndo podem compor o Conselho Administrativo parentes entre si, até o 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral.

§ 3° - Os administradores, eleitos ou contratados, no serdo pessoalmente responséaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderfio solidariamente
pelos prejuizos resuitantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§ 4° - A Cooperativa responderé pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se os

houver ratificado ou deles logrado proveito.
§ 5° - Os que participarem de atos ou operagéo social em que se oculte a natureza da

sociedade, podem ser declarados pessoaimente responséveis pelas obrigagdes em nome dela

contraidas sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Art. 36 - S3o inelegiveis, além de pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena
ico® ou crime falimentar, de -~

que vede, ainda que temporariamente, O acesso a Cargos pub
aconomia popular, a fé pliblica ou 2

e

prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato ou contrg-€
propriedade.
§ 1° - O associado, mesmo ocupane ge cargo eletiv® na sociedade, que em qualquer i,

cas deliberagdes que SODEE12iS OPEPAGILS
auuREa_

o “ec 1

§ 2° - Os componentes go

A MM .\\P.ki

sdores das sociedades andnimas, para

zssim como liquidantes, equipglapase’gos” e ;
afeito de responsabilidade®rinfinal. o 2 __ ~ & i //%
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§ 3° - Sem pm_]lu'ZU de agio C{u‘c ‘p‘dssa caher a qualquer cooperado, a sociedade, por
seus dirigentes, ou representada por associado escolhido em Assembleia Geral, teré direito de

acdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art.37-0 Conselno Administrativo rege-se pelas seguintes normas:

T . refine-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
necessério, por convocagdo do Presidente, da maioria do préprio Conselho, cu ainda por
solicitag8io do Conselho Fiscal.

Il - delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes,
reservando ao Presidente o exercicio do voto de desempate.

1l - as deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro
srdprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho

presentes.

§ 1° - Nos impedimentos do Presidente, assumiré a sua posigo o Vice-Presidente.

§ 2° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho,
deverd o Presidente, ou os membros restantes se a presidéncia estiver vaga, convocar &
Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 3° - Os escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que restar a0s s€us antecessores.

§ 4° - Perdera automaticamente O ¢argo o membro do Conselho que sem justificativa,

saltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano.

Art. 38 - Ao Conselho Administrativo compete, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, planejar e tragar

normas para operacionalizar a Cooperativa e controlar resultados.
§ 1° - No desempenho das suas funcdes cabe ao Conselho Administrativo, entre cutras/,/7

zs seguintes atribuigbes:

a) programar as operagdes ¢ atividadess” estabelecendo gqualidades e fixando

5
cuantidades, valores, prazos, taxas, enc €mais condmées necessarias 2 sua efetivagéo. ‘;,\
%
b) aplicar sangdes ou penalid pfnetidos contra a
disposicdo da Lei, deste Estatu om a sociedade que ;'22,
o

c) deliberar sobre @
mﬂ
d) deliberar sobre com)
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DETEATROD ... ol 5 T
e) fixar despesa de administregao € custeiv da Entidade bem como a fonte de recursos
ara cobertura em orgamento anual.

f) contratar e fixar normas para admisséo ¢ demissdo de empregados ¢ profissionais &
servico da Cooperativa Paulista de Teatro.

g) julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares.

h) fixar normas de disciplina funcional.

i) contratar, quando se fizer necessério, um servigo independente de auditoria, para ©
fim e conforme o disposto no Art. 112 da Lei 5.764, de 19/12/71.

§) adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizagéo da
Assembleia Geral.

k) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder direitos e
constituir mandatarios.

1) zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperativismo e outras aplicdveis, bem assim
pelo atendimento da legislago trabalhista e fiscal.

m) substituir, quando o interesse da sociedade o reclamar, o Presidente, o Vice-
Presidente ou Secretério da Cooperativa, designando entre si outro para o cargo.

n) indicar o Banco ou Bancos nos quais devem ser feitos os depdsitos do numeréric
disponivel e fixar o limite méximo que podera ser mantido em caixa.

o) estabelecer as normas de controle, verificando, mensalmente, o minimo, o estado
sconBmico-financeiro da Cooperativa Paulista de Teatro e o desenvolvimento das operagdes ¢
atividades em geral, através de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos.

§ 2° - O Conselho Administrativo solicitard, sempre que julgar conveniente, ©
assessoramento do contador, para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos 2 decidir,
podendo determinar que apresente previamente projetos sobre questdes especificas. %

§ 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho Administrativo serfio baixadas em forma :
de Resolugdo ou Instrugdes e constituiréo o Regimento Interffo da Cooperativa aprovadas em ° <

—~</

~

Assembleia Geral.

./'

Art. 35 - Ao Presidente cabem,,, ¢ outras, as seguinfes atribuigdes:

2) supervisionar as atividadégda Coopetativg Paulista de Teatro

b)veriﬁcarﬁequenﬂdo ‘X /&\?\ /&(

ODE > T

c) assinar os chequ
d) assinar, juntameffe’ cgn"o Sdereritio 'ou outfo conselheiro designado, gentratos e

‘.' ‘{:
demais documentos constit _os‘d ’ﬁ A 7 6 ,—:%

() ‘v

i
U ‘El

E-mall; atendimentc@coopsrativadetsatre.com.or

cssGatpa' 30 - 4° andar (A) - Centro - Séo P
t!
INCR. COM. 35.400.008.801

4.818/0001-88 INCRA 283



e smw aea

§§

oz DETEATRO .- - 70
g) convocar € }:rf;sﬁhr as :'cunifms do" ‘Conselno Administrativo, bem como &s
Assembleias Gerais dos cooperados.
f) apresentar as Assembleias Gerais dos cooperados:
- relatério da gestdo.
- balango.
- demonstrativos das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéacia das
coniribuigdes para cobertura das despesas da sociedade e parecer do Conselho Fiscal.

g) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele.

Art. 40 - Ao Secretario cabem, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) secretariar e lavrar as Atas das reuniSes do Conselho Administrativo e das
Assembleia Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos ¢ arquivos referentes.

b) assinar, juntamente com o Presidente, contratos € demais documentos constitutivos

de obrigagdes, se for indicado pelo Conselho.

Art. 41 - Ao Vice-Presidente, Vice-Tesoureiro e Vice-Secretério, cabem substituir o
Bresidente, Tesoureiro € Secretario nos seus impedimentos.

§ Unico - Ao Conselheiro Vogal cabe:

a) participar das reunides do Conselho Administrativo.

b) substituir os membros da Diretoria Executiva.

CAPITULO X
CONSELHO FISCAL

Art. 42 - A administragdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente por
=m Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) -..-'-‘ e 03 (trés) membros suplentes, N /
todos associados, eleitos anualmente bleia Geral, sendo permitida apenas &
reeleigdo de 1/3 (um tergo) dos seus gefpponentes.
§ 1° - N&o podem fazer g:- ofiselho Fisca
Art. 36 deste Estatuto, os -=‘: do€ diretores-a1é-2° (seguhido) grau, em linha reta ou f’}g*

- %

41ém dos inelegiveis enumerados no 9

colazeral, bem como os,patefites entfe si, atg o /&
AR s R/ TABELIAO DE ety o
§ 2°-0 ," HAQ P60 e mulativamente cargos nos Conseihos
/ RAjlin PELaA A1 o h /
Administrativos e Fisgad" """ 7 VA % . R
‘am [ i ERr
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Art. 43 - O {3;5115-%1110 Frs’cal 1'cl'1nc-‘s;‘ ordinariamente uma vez por més ¢
extraordinariamente sempre que necesséario, com a participagéo de 03 (trés) de seus membros.

§ 1° - As reunides poderdo ser convocadas, ainda por qualquer dos seus membros, por
solicitacdo do Conselho Administrativo ou da Assembleia Geral.

§ 2° - Na auséncia do Presidente, os trabalhos serfio dirigidos por substituto escolhido
na ocasido.

§ 3° - As deliberagdes serdo por maioria simples de votos e constardo em Ate, lavraca
zc Livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, em cada reunifio, pelos 03

(trés) fiscais presentes.

Art. 44 - Ocorrendo trés ou mais faltas no conselho Fiscal, o Conselho Administrativo
ou o restante dos membros convocard a Assembleia Geral, para o devido preenchimento.

Art. 45 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizag8o sobre as operagdes,
atividades e servigos da Cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) conferir mensalmente o soldo dos numerdrios existentes em caixa, verificando,
também, se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho Administrativo.

b) verificar se os extratos das contas bancdrias conferem com a escrituragdo da
Cooperativa.

c) examinar se os montantes das despesas ¢ inversdes realizadas estdo de
cenformidade com os planos do Conselho Administrativo.

d) verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em 7
volume, qualidade e valor &s previsdes feitas e &s conveniéncias econdmico-financeiras da %

Cooperativa -
e) certificar-se de que o Conselho Administrativo vem se reunindo regularmente e se %
existem cargos vagos na sua composi¢éo.
t gos vag posi¢do / . . o
£) averiguar se existem reclamagdes dos assoei8dds quanto aos servigos prestados. \/
créditos € feito com regulgridade, e se os J

g) inteirar-se se o recebimento dos

compromissos sociais séo atendidos corfi pe ] ; _ *-.\\,
/&\ N
T £ v ~— ok

/“'
~
i) certificar-se se hd jdnto a autoridades fiscais, |
; _ ) o P oy
trabalhistas ou administrati V85 bopt-ass 0 gl s 20s Orgdos g0 Cooperativismo. N
EGOFREi i
j) averiguar se 0§ W ;, s} equiparnentos e outro estdo corretos, bem 7
-SEN : -’/r‘_/
como se 0s inventariog/periodicosOu & anf 0s cory observancia de regras proprias. 7
" 17 i - ~
. ‘ o
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K) estudar os balair.:ct;:s' e outros Gemonstrativos mensais, o balango e o relatdrio anual
do Conselho Administrativo, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral.

1) dar conhecimento ao Conselho Administrativo das conclusdes dos seus trabainos,
cenunciando a este, & Assembléia Geral ou as autoridades competentes as irregularidades
constatadas e convocar a Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

§ Unico - Para os exames e verificagdes dos livros, contas ¢ documentos necessarios
ac cumprimento das suas atribuigdes poderd o Conselho Fiscal contratar o assessoramento de
‘cnico especializado e valer-se dos relatdrios e informagdes dos servigos de auditoria externa,

correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO XI
DOS FUNDOS, BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E PERDAS

Art. 46 - A Cooperativa é obrigada a constituir:

I- O Fundo de Reserva, destinado a reparar as perdas e atender ao desenvolvimento de
sua atividade, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio.

II - O Fundo de Assisténcia técnica educacional e social destinado & pres de
Assisténcia aos associados, seus familiares e a seus proprios empregados, constituido de 10%
(dez por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio.

§ Unico - Os servidores de Assisténcia Técnica, Educacional e Social a serem
atendidas pelo respectivo Fundo, poderdo ser executadas mediante convénios com entidades
especializadas, oficiais ou ndo.

Art. 47 - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no

Balango do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:
a) os créditos nio reclamados, decorridos 05 (cince)-afios.
b) os auxilios e doagdes sem destinagéo gspgeial.

-~

Art. 48 - O Balango Geral, in€lyifido o conffonto da reeciia ¢ despesa seré levantado .}

10 dia 31 (trinta e um) do més dg’dgZembrodg-Cada ang ‘*"‘“*\

r = - =

§ Unico - Os resultados$ sérdo aguzddos segiadg a natureza das operagdes ou servigos. I
Y TABELIAG DE NoHAS ’@
: RUAREGO FRy .IIA 250 PALLO ;

AENTIGE & A

.
Art. 49 - As despefasida. Cberstiva Patlistéde Teatro serfio suportadas da w

forma:

\
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I - Os custos oprf'r-acimiajs dirsios ¢ indireios; pelos associados que participarem dos
servigos que lhes deram causa.
I - Os custos Administrativos, pelo seu rateio em partes iguais entre todos os
associados, quer tenham ou nfo usufruido dos servigos da Cooperativa durante o exercicio.
§ Unico - Para os efeitos do disposto neste artigo, as despesas da sociedade serdo

levantadas separadamente.

Art. 50 - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
os Fundos Indivisiveis, serfio rateadas entre os associados, em partes diretamente
sroporcionais aos servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberacdes diversas

da Assembleia Geral.

Art. 51 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados balango, sero cobertos com ©
saldo do Fundo de reserva.

§ Unico - Se, porém, o fundo de reserva for insuficiente para cobrir os prejuizos
referidos no artigo, estes serfio rateados entre os associados, na razdo direta dos servigos
usufruidos.

CAPITULO XII
DOS LIVROS

Art. 52 - A Cooperativa devera ter os seguintes livros:
I - Matricula

II - Atas das Assembleias Gerais

III - Atas do Conselho Administrativo

IV - Atas do Conselho Fiscal

V - Presenca dos associados nas Assembiei
VI - Os outros fiscais e contdbeis obri/gatég
§ Unico - E facultada a adogio deivro

i
.

Art. 53 - No livro de m‘_au'(g s associages serdo inscritos por ordem cronolégica de

. L
admissdo e deverd constar: _ PR é'z’z"-.ii
I - O nome, idade, esgptio’viyiizsiggianall ssfo e residéncia do associado. L~
- S
~ %
~ 547
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DETEATROD 4 R 68 ~s -
II - A data de cdm::sﬁo, e;quardo for-o Taso, de a sua demissdo a pedido, de

eliminagéo e excluséo.
I1I - A conta corrente das quota-partes do capital social.

CAPITULO XIII
DA DISSOLUCAO

Art. 54 - A Cooperativa se dissolverd voluntariamente, salvo se o niimero minimo de
20 (vinte) associados se dispuser a assegurar a sua continuidade, quando:

I - Tenha se alterado a sua forma juridica;

II - O numero de associados se reduzir a menos de 20 (vinte), ou seu capital social
minimo se tornar inferior ao ‘estipulado no "caput" do artigo 19 desse Estatuto, salvo se até a
Assembleia Geral subsequente realizada em prazo nfo inferior a 6 (seis) meses, eles forem
restabelecidos;

I1I - Pelo cancelamento da autorizagdo de funcionamento;

IV - Pela paralisagdo das suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

§ Unico - Quando a dissolugdo da sociedade n#o for promovida voluntariamente, nas
hipdteses previstas nesse artigo, a medida deverd ser tomada judicialmente a pedido de

gualquer associado, ou por iniciativa do INCRA.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 - Os fundos a que se referem os itens I e II do artigo 49 desse Estatuto, séo ?
indivisiveis entre associados, ainda no caso de liquidagdo da sociedade, hipdtese em que
serdo, juntamente com o remanescente, destinados a outra entidade congénere, sem fins 7

lucrativos.

Art. 56 - Os casos omissos serdo reselvidos de acordo com a Lei e os principios (\3 -

doutrindrios, ouvidos os Orgdos assisteriCia sgalizaglio do Cooperativismo.

‘. Y & - - - . A \‘;—"
Art. 57 - ;e;,.;.‘ 5 r:;.". < veédas em Assemdblela ratificam atos pratlcaﬂos ~
anteriormente. Ui readyls P _(/J, 7
“1LA ™ d\(
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Art. 58 - A Cc*p\.rctwa Pau.:stu'dc Team mantera escrituragéo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Exaurido o tema a ser discutido e aprovada e consolidada a nova redagéo estatutéria,
nada mais havendo, encerradas as falas dos cooperados, o Sr. Presidente novamente tomou a
pgiavra €, em seguida, encerrou a Assembleia Geral Extraordinéria, agradecendo os presentes.

Eu, Ygor Fiori, Secretario, lavrei a presente Ata, que apds lida e aprovada, vai
assinada por mim, pelo Sr. Presidente e pelos demais integrantes do Conselho Administrative,
pelo Conselho Fiscal e pelos demais cooperados abaixo designados.

Esta Ata ¢ copia fiel daquela transcrita no livro de atas da Cooperativa, conforme
preceitua o item 2.2.3, alinea “I” do anexo a IN/ DNRC 101/2006.

Azevedo Vasconcelos
Presidente

J A
Bartira Martms Silva ¥
Conseiheira Fiscal

L4
=

i——\/
gt - "E:E?*
Emerson Natividade Pereira

Conseiheiro Fiscal

Leantgo/lago d¥ Silva
S¢elo-Cooperado

%ﬂ//—

Dirce Thomaz dos Santos
S6cia- Cooperada
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