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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA
PALULISTA DE TEATRO

Ao tercetro dia do més de outubro de 2017, estiveram reunidos no “Studio Heleny
Guariba”, situsdo na Praga Franklin Roosevelt, n®. 184, Republica, 30 Paulo, SP, CEP
(11303020, os senhores sdcios ¢ cooperados da Cooperativa Paulisty de Teatro, cadastrada no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o, 51.561.819/0001-69, registrada na
Junts Comércial do Estado de So Paulo sob Numero de ldentificaglo do Registro de
Empresas - NIRE n°, 35400000601, com sede na Prage Dom José Gaspar, n°. 30, 4° andar
{A), S8io Paulo, SP, CEP 01047-010, para realizagho da Assemblcia Geral Extraordindria
convocada para tratur dos assunios constanies no Edital de Convocagilo, publicado no Jornal
) Estado de S@o Paulo”, do dia 20 de setembro de 2017, enviado por informe a todos os
coopersdos ¢ afixado em local visivel na entrada da aludida sede.

Nio havendo quorum na primeira ¢ na segunda convocaglo, a Assemblein ol
instaurada em terceim e dltima convocagBo, as 19k (dezenove horas), com o namero de 15
{guinze) sicios-cooperados presenles. todos relacionados no livroe de presenga.

O Sr. Presidente da Cooperativa Paulisia de Teatro, Rudifran de Almeida Pompeu,
hrasileiro, solteiro, ator, portador di Cédulu de Identidade RG n'. 58.1 35.688-3 ¢ do CPF/MF
. 490.560,260/20, secretariado por mim, Ygor Fiori, hrastleiro, solteiro, ator, portador da
Cédula de Identidade RG n". 11.298.258-X e do CPF/MF n”. 1 29.109.208/01, abriu e presidiu
os trabalhos da noite, fazendo & leitura do Edital de Convoenglio, spresentando a seguinte
pauta: | — Mudanga no Estatuto, conforme exigéncias regidas pelo Marco Regulatrio das
Crpamizaches da Sociedade Civil (MROSC), N
W

Infclou-s¢ entlo u discussiio do aludido item, gnico cm pauis, com uma breve
explanacio realizada pelo proprio St Presidente desta entidade, Rudifran de .-tlmmdpl" |
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premente de alteraglio estarutiria ¢ também para sugerir que, em futuro proxime, sejs
promovida uma reforma mais abmngente.

Encerrados os debates ¢ sunadas todos as dividas dos cooperados, votou-se a alteragho
dio Estatuto nos seguintes tennos.

iy alterar a redagdo do art. 2°, fazendo constar da seguinte maneira:

Art, 2° - A Cooperativa Paulista de Teatro terd por objetive;

u) produzir ¢ realizar espeticulos teatrals, circenses ¢ de dangs, bem como demais
ngoes, manifestagies e/ou iniciativas artisticas ¢ culturais.

bi desenvolver projetos culturais incentivados, abrangendo todas us manifestagdes
antisticas ligadas &s artes da cena, bem come i prestagio de servigos técnicos e artisticos do
cooperndo;

n_bnrmniﬁnd:uﬂﬁnsclﬂcnimsnnnm{dadusvumdﬁmuﬂnﬂm,
performiticas e circenses, par sus defesa socio-ccondmico-cultural, proporcionando-lhes
condighes para o pleno exercivio de suas atividades ¢ seu aprimoramento profissional.

d) promover & difusdo da doutrina cooperativista € seus principios ao guadro social.

§ Unico - A Cooperativa Paulista de Teatro atuard sem discriminaglo politica, racial,
religiosa ou social e niio visard o lucro.

ii]inm*irﬂun.ﬁﬂmuﬂpitukiﬂ\'-Dﬂﬂiﬂpﬂﬁl;ﬁﬂﬁﬂiilﬂTﬂmiMﬁﬂ.mmn£
SEgUInie teor: *"b\-.j

AL 58 - A Cooperativa Pavlista de Testro manterd eserituragiio de scordo com os
principios fundsmentais de contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade, w::
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votngho, 3 Asschraliake __*"' Opjg, nove redagio por unanimidade, de mancira que o St
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ESTATUTO DA COOPERATIVA PAULISTA DE TEATRO

CAPITULO ]
DENOMINACAQ, SEDE, FORO, AREA DE ACAD, PRAZO E ANO SOCIAL

A, 1™ - A Cooperativa denominada COOPERATIVA PAULISTA DE TEATRO serd
sediadn em S0 Paolo, tendo:

a) sede @ administracio em S@o Pmuilo, foro juridico na comares de Sio Paulo, no
Estado de Sio Paulo;

b drea de aclio, parn efeito de ndmissio de associado, no Estado de Sio Paulo;

¢) prazo deé duragio indeterminado ¢ ano social compreendido no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO N
DO OBJETO SOCIAL E DO ATO COOPERATIVO

Art. 2%« A Cooperativa Paulista de Teatro terd por objetivo:

a) produzir ¢ realizar espeticulos leatrais, circenses e de dangu, bem como demnis
agdes, manifestagbes e/ou iniciativas artisticas e culturais.

b) desenvolver projetos culturais incentivados, sbrangendo todas as manifestagles
anisticas Iigaduﬁsmrsqhmhﬂnmmu&pmmﬂnd:undmt&mimeummmsdu
cooperade;

¢] a reuniic de artistas e téenicos em atividades voliadas para as artes cénicas,
performiticas e cirvenses, pura sua defesa siicio-econdmico-cultural, proporcionando-lhes -
condigdes para o pleno exercicio de suas atividades e seu apnmormento profissional.

d) promover a difusio da doutrina cooperativista ¢ seus principios so quadro social. { H_‘“-_;

§ Unico - A Cooperativa Paulista de Teatro stuard sem discriminagio politics, racial,
religiosa ou social ¢ no visar o Jucro. ‘p&.a '
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Afl, 5 - Os cooperados praticariio os sos que lhe forem concedidos pela Cooperativa
Peulist de Teatro, individual ou coletivamente, através de Nicleos de Producio, havendo

obrigatoriedade de obediéncia aos termos do contraio celebrado.

Art. 6° « Todo relacionamento dos cooperados com a Cooperativa Paulista de Teatro,
no que tnge 4 organizagho de seu tabalho, o scu oferecimento a0 piblico, contratagio dos
seus servigos, recebimento de contra-prestaglio devida e retomo das sobras liquidas do
exercicio de conformidade com a produgio de cada um, com respeito ao incise VII do artigo
4° da Lei n® 5,746/7 ], constituind ato cooperativo previsto em Lel,

Art, 7° - A Cooperativa Paulista de Teatro poderd ministrar cursos, oficines e
seminirios para aperfeigoamentn e aprimoramento Wenico-profissional de seus associados, ¢
se for 0 cuso, estendé-los a outros artisias ¢ do pablico em geral.

Art. §* - A Cooperativa Paulista de Teatro podera incentivar ¢ promover, juntamente
com Grglos pablicos ou privados. intercimbio cultural entre seus associados © grupos ou
entidades de outrn localidade, através de cursos, oficinas, palestras. debates, festivais ¢
mostras de teatro, em sua drea de agBo ou em lugares onde haja interesse pela produgio teatral
cooperativada.

Art. % - A Cooperativa Paulista de Teatro promoverd ainda a educagio cooperativista
¢ participard de campanhas de expanso do cooperativismo e de modeniizagho de suas ;2

lnicas,
CAPITULO 111 NS
DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS 1@‘

Emmrenﬁnpmnqmmmuiwdd:qmpmu
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§ Unico - O nimero de associndos nilo terd limite quanto a0 méximo, mas ndo poders,
em hipotese alguma, ser inferior a0 nimero de 20 pessoas, sendo admitide o ingresso de
pessoas juridicas.

Art. 11 - Parn sssociar-se, 0 interessado preencherd a respectiva proposta fomecida
peln Cooperativa Paulista de Testro, ¢ o ussinard com outro sssocindo para aprovagio do
Conselho Administrativo, juntande-a a outros documentos exigidos conforme Regulamento
Interno.
4 1% - Aprovada sun proposta, 0 candidato subscreverd @s quota-paries do capital nos
. termos e condigdes previstas neste bstatuto e juntamente com o Presidente da Cooperativa
L wssinard o livro de matriculn,
-_51"-Amba:ﬁ;indnqmuarpmdnunpimlpﬂnumﬁdnmcumminmm
Liveo de Matriculn complementam sua admissio na sociedade.

An. 12 -Empﬁmdnnqudispﬂenmﬁgpuﬂeﬂm.uwmdamidnlquim
mdmm:lmimaeuumnemdwmdﬂmcnhﬁguﬂuﬂdwuﬂmﬁtﬁlﬁ.deMHMu
das delibersgdes tomadas pela Cooperativi

| « O cooperado tem direito a;

n;m:rpmammbhimﬂnma.diﬂmimcvﬂmdnumqm nela se
uratarem, ressalvados os casos tratados no Art. 29%;

b propor a0 Conselho Administrtive ou is Assemnbleins Gerais medidas de inferesse
da Cooperativa;

¢} votar ¢ ser votado para membro do Conselho Administrativo ou Fiscal da sociedude

salvo se
cl. tiver estabelecido relaglo empregaticia com o Cooperativa, caso em gue a0 L
rescquirird tal direito apos aprovagBo, pelu Assemblein Geral, dis contas do exercicio em que

tenha deixndo o emprego;
- niuuumpﬁr::mnunbﬁgwﬁﬂﬂxmsnnilemildﬂtmﬁuu. ﬁ:’f
d) demitir-s¢ da sociedade qulndn Ihe convier;
i W i sulista de Teatro, individusl ou coletivamente atraves
dos Niscleos de Progi . Y. il #lie constituam o seu objeto; M

7 Vi - 1. i) ._; 1
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Il - O cooperado wem o dever ¢ & obngugdo de;

a) executar o atos que the forem concedidos pela Cooperativa Paulista de Teatro,
obedecendo os contratos celebrados em seu nome ou de seu Nicleo de Produglio;

b) subscrever e realizar a8 quota-partes do copital nos termos deste Estatuto ¢
contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos;

¢} cumprir as disposigbes da Lei, do Estaiuio, respeilar a5 resolugfes regularmente
tomadas pelo Conseltho Administrativo ¢ as deliberagdes das Assembleias Gerais;

d) satisfizer poniualmente seus compromissos para com a Cooperativa, dentre os quais
o de participar ativamente da sua vide societinia e empresanal;

¢} concorrer com o que lhe couber, na conformidade das disposicdes deste Estatuto,
para & cobertumn das despesas da sociedade.

Art. 13 - O associado responde subsidinriamente pelos compromissos da Coopernliva
wté o valor do capital por ele subscrito,

§ Unico - A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos da
sociedade, em face de terceiros, perdura para os demitidos, climinados ou excluidos, oié¢ que
sejam aprovadas as contas do exercicio em gue se deu o desligamento.

Ant. 14 - As obrigaghes dos associados falecidos, contrafdus com a Cooperativa ¢ as
oriundas de sun responsabilidade como associado em face de terceiros, passam sos herdeiros,

& Unioo - Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capitnl realizado ¢ demais
creditas pertencentes 8o extinto, assegurundo-s¢ the o direito de ingresso na Cooperaliva,
desde que preencham as condigdes estabelecidas neste Estatuto, ﬁ :

CAPITULO IV N .

DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO N

Art. 15 - A demiss@o do associado, que nllo poderd ser negada, dar-se-3 unicamenie 8
B pL‘dlleﬂ!'-Eﬂmqmﬂﬂilﬂhﬁldmm sendo por este levada so Conselbo Administrativo Fg
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infrator; o8 motivos que s determinaram deverdo constar do lermo lavrado no Livro de
Mairicula ¢ assinado pelo Presidente da Cooperativa,

§ 1* - Além de outros motivos, a Cooperativa Paulista de Teatro deveni eliminar o
nssncindo que;

aj vier a exercer gunlquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa ou gue
colida com seus objetivos;

by houver levado a Cooperativa a pritica de stos judiciais para obter o cumprimento de
obrgaghes por ele contraidas;

¢) depois de advertido pelo Conselho Adminstrative ou Fiscal, por escrito, voltar a
mnfringir disposigio da Lei, deste Estauto, das Resolugdes ou das Deliberagdes dn
Cooperativa.

§ 2° - Copin suwténtica da notificagho serd remetidn 80 interessado por processo gue
comprove a8 dutws da remessa e do recebimenti.

§ 3 - O associado poderd, dentro do pruzo de 30 (trinta) dies contados da data do
recebimento da notificaglio, intespor recurso, que terd efeito suspensivo, até a primeim
Assernbleta Geral,

§ 4 - Apos lido, discutido ¢ colocado, o recurso interposto, em volago na
Assembleta, o dectslio se dard por maioria simples.

Art. 17 - A exclusio do ussociado serd feita:

1 - Por more da pessoa fisica

11 - Por incapacidade civil niio suprida.

Il - Por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso ou permanéncia na

Couperativa. .
An. 18 - Em qualquer caso, o nssociado so terd direito & restituigho do capital que \1-
integralizou ou das sobras que [he tiverem sido registradas, ﬂ

4;}1"-,&r¢sﬁn.ﬁ:;hdcquru¢m1nemmiEI'WMMHﬂiﬁdldmhk
cio em gue o associado tenha sido

§ 2° = A pdfingh 4 Cptperativa poderd determinar que 8 restitugho desse
capital seja fe G fipais, o partir do exercicio financeiro que ﬁen:fui:'

S
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§ 3 < Oeorrendo gemissies, enmmagbes ou exclusdes de pssoctados em numero tul
que as restituigdes das importincias referidas no artigo possam smeacnr 8 estabilidade
econdmico-financeira da Cooperativa, esta poderd restitui-las mediante critérios gue
resguardem o sus continuidade.

§ 4" - Os deveres dos associados perduram, para os demitidos, eliminados ou
excluidos, até que scjam aprovadas, pela Assemblein Geral, a8 contas do exercicio em que o
associado deixou de fazer parte do sociedade.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 19 - O capital da Cooperativa, representado por quotas-partes, nio terd limitesy
quante a0 miximo, vuriord conforme o numero de quotas-partes subscritas, mas nio poders
set inferior a RS 1.000,00 (hum mil reais).

§ 19 - O capital é subdividido em guotas-partes de valor unitdrio igual & RS 1,00 (hum
rel);

§ 2% - A quots-parte ¢ indivisivel, intrunsferivel. nio poderd ser negociada de modo
plgum, nem dsdn em guranting suon subscriglo, realizogio ou restituiglo senmd sempre
escriturada no livro de matricula;

§ 37 = O associado deverd pagor us quota-partes no ato de matriculs conforme Artigo
|| & seus partgrafos;

§ 4" - Para efeito de integralizagho das guota-partes ou de aumento de capital social,
poderd o Cooperativa receber bens, avalisdos prevismente, apos homologagdo em Assembleia
CGeral;

;\nlﬂ-ﬁﬁmp&mﬂw?u@d&TmMmumﬁsﬂqﬁdﬂdﬂ@
cooperudo gue se arasar na integralizagdo ou no pagamento das dividas contraldes em nome
da entidade.

CAPITULO VI

Prica Dam Joss , 30 - 4 nder (A} - Contro - gl
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decisio de interesse da sociedade ¢ suas deliberagoes vinculam & todos, ainda gue ausentes ou
discordantes,

Art. 22 - A Assemblein Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente apos
deliberugbes do Conselho Administrativo,

§ 1" - Poderd também ser convocadn pelo Conselho Fiscal se ocorrerem motivas
graves e urgenies, ou ainda por /35 (um quino) dos associados em pleno gozo de seus direitos
socials, apos uma solicilacio nilo atendida.

§ 1% - Nao podera votar ou ser volado ni Assemblein geral o associado que:

a) Tenha sido admitido apds sun convoceclo

b) Esigja na infringéncia de qualquer disposigdo no item IL do Artigo 12* deste
Estatuto,

Art, 23 - Em qualquer das hipdteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias pam a primeira reunifio, de 01
( uma) hora para & segunda ¢ de 01 {uma) hora para o terceirn.

Ar. 24 - Nio havendo "guorum” parn o instalagdo ds Assembleia convocada nos
termos do artigo anterior, sem feila nova convocaglio com antecedéncia minima de 10 {dex)
dias.

& Unico - Se ainda assim nio houver "gquorum” pars sus instalagdo, serd admitida o
imtenglo de dissolver o sociedade, fato que deverd ser comunicado as sutoridades do

Cooperativismo.
Art. 25 - Dos editais de convocaglio das Assembleias Gerals deverlio constar: %
I - A denominagiio da Cooperativa, seguida da expressio "Convocagdo da Assemblein /
Cierpl”, Ordinira ou Extreordindria. conforme o caso; - =
2- O dia ¢ a bora da reunilio, em cada convocpedo, assim como o enderego do local de, |
sud realizacho, que serd, salvo motivo justi : e Social. ﬂ\
3 - A sequéncia ordinal dasgs {--{b 7}
4 - A ordem do dia dg Ry pidus especificaghes, /u-:-u-f
5 - O mimero de-issociadygisgrite dnmﬂpdiﬂn.pﬂlnfnimd:dﬁuln
de “quorum” de jadialacio ¢ dffeciy {""‘;" S LW (g,
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- No ¢aso de o copvocavlio ser leiw por associsdos, o Ediml serd assinsdo no
rinimo, ptlm (4 (quatro) primeiros signatirios do documento que a solicitow,
2« Os Editis de Convocagho serllo afixados em locais visiveis das dependéncias
méns comumente frequentadas pelos associados, publicados em jomal ¢ comunicado por
circulares nos associados.

Art, 26 - E da competéncia dos Assembleias Gerais, ordindrias ou extroordindrias, a
eleigho ou a destituigio dos membros do Conselho Administrativo ¢ fiscal,

§ Unico - Ocorrendo destituiglio que possa comprometer & regularidade da
ndministragio ou fiscalizngiio da entidade, poderd o Assemblein designar administrudores e
conselheiros provisdrios, até a posse dos novos, cuja eleiglo efetuar-se-4 no prazo maximo de
30 {(trinta) dias.

Art. 27 - O "quorum” para instalagio da Assemblein Geral & o seguinte:
| = 13 (dois tergos) do nimern de ussociados, em condigdes de votar, em primeira
' CONYVOCRGIo,

2 - Metade mnis | {um) dos associados em segunda convocagiio;

3« Minimo de 10 (dez) associados em lerceim convocaglio.

§ Unico - Para eleito de verificaglo do "quorum” de gue trata este artigo, o nimeéro de
associados, em cada convocaghio, contar-se-d por suas assinafusas, seguidas dos respectivos
nameros de matricula, apostas no Livro de Presenca,

Art. 28 - Os trubalbos das Asséembleins Gerals serflo dirigidos pelo Presidente,
auxiliado pelo Secretirio da Cooperativa, sendo por squele convidados o participar da mesa
o8 oeupantes de cargos socials presentes.

§ 1 - Na puséncia do Secretirio da Cooperativa e de seu substituto, o Presidente |
convidara oulro associado pars secretariar os trabalhos ¢ lavrar a respectiva At /‘4

§ 2" - A Assembleia Geral que nfo tiver sido convocada pelo Presidente, serd aberta -
pelo primeino signatdrio do Editel gde” T lpr-ﬂﬁilﬁd_ltmﬂlpﬂrﬁ‘l

Ay /w}ﬁl’

Art. - L m: como qualsquer outros associados, nilo
poderiio vojf nas decisifes s ’ e ! eins wmﬁmmd: direta m:mm(g(

. w;nj’mum.l&_t
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enire 05 quais 05 de presisgao de contss, mas ndo ficarfo privados de tomar parle nos
respectivos debates,

Art. 30 - Nas Assembleia Gerais, em gue forem discutidos os Balanges das Contas, o
Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do relatorio do Conselho Administrativo, das
pocas contibeis & do Parecer do Conselho Fiscal, solicitard so plendrio que indigue um
associado para coordensr os debates ¢ a votaglo da matdria.

§ 1" - Transmitida n dirego dos trubalhos, o Presidente, diretores ¢ Fiscais deixaro a
Mesa, permanecendo, contudo no recinto, 4 disposiciio da Assembleia para os esclarecimentos
que thes forem solicitados.

§ 2% - O Cooperado mdicado escolherd, entre 0z associados, um Seoretirio "sd-hoc”
para muxilid-lo nas redagdes das decisdes a serem incluidas na Ata, pelo Secreuirio da
Assemblein

Art. 31 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderio versar sobre
assunios constantes no Edital de Convocagan.

§ 1* - Em regra, 8 votagho serh por aclamagdo, mas 2 Assembleia poderd oplar por
voto secreto, sendendo-se entlo 85 nommas ususis,

§ 2° - O gue ocorrer na Assemblels Geral devend constar de Ata circunstanciada,
luvrada no livro proprio, aprovads & assinsda ao final dos trabalhos, pelos diretores ¢ fiscais
presentes, por uma comisslo de 10 (dez) associados, designados pela Assembleia ¢, ainda, por
quauntos o queiram farer,

§ 3% - As deliberngles nas Assembleias Ciersis seriio tomadaes por madoria de votos dos
associados presentes com direito de votar, tendo cadn nssociado presente direito a 01 (um} s

volo, qualquer que seja o oumeTo de suas quotn-partes, #/
§ 47 - Prescreve em (M (quatro) anos da realizagio, aglio pam anular a8 deliberaglices da
Assemblein Geral. E _ﬂ_.-l--‘—-.u
|

CAPITULO VII

\".
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1 - Prestagho de contas, com Aelstong do Conselho Administrativo, Balango
Patrimonial ¢ Demonstrativo das sobras spuradas ou das perdas, com parecer do Conselho
Fiscal;

2 - Dar destino bs sobras ou repartir as perdas;

3 - Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigides para cobertum das despesas da sociedade ¢ do parecer do Conselho Fiscal;

4 - Plano de atividades da sociedade para o exercicio ou ano seguinte.

5 - Eleigio dos componentes do Conselho Administrativo ¢ do Conselho fiscal,
guando for o caso;

6 - Quaisquer assuntos de interesse social, excluindo os enumerados no Arigo 34
deste Estutuno.

§ 1° - Os membros dos drglos de Administragio ¢ Fiscalizagho nlio poderfio participur
dis votagio dns matérin referidas no item | deste artigo.

ﬁl‘-vaﬂtﬂndummlﬁﬂmhlmw:mnmdmmmdcﬁdmiuiumﬂu
desonera seus componenies de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou
simulagiio, bem como infracio da Lei ou destc Estatuto,

§ 3 - As deliberagies da Assemblein Geral Ordindria serflo tomadas pela maioria
simples dos votos, observando-se o que dispde o § 3° do Artigo 31.

CAPITULO VIR
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ast. 33 - A Assembleis Geral Extrnordinaria realizar-se<i sempre que necessino ©
podera deliberar sobre qualquer assunto de inleresse da sociedade, desde que mencionado no
Edital de Convocagiio, &

An. 34 - E da competéncia exclusiva da Assemblein Geral Extrordinaria duh“h:m;;{r r
sobre o8 seguinies assuntos: ™
| - reforma do estatuto] ﬁ.
o ' .,_1
e nomeacio de hthn::u.
.-F-’
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& Unico - 880 necéssisios os Vows de 2/3 (dois tergos) dos associados presenics para
tornar vilidas as deliberaghes de que trata este Artigo.

CAPITULO IX
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 33 - A Cooperativa sera administrada por um Conselho Administrativo composio
por (17 {sete) membros com mandato de 02 (dois) snos, sendo obrigatdrio so término do
mandato, a renovacio de no minimo |3 (um tego) de seus componentes.

§ 1"« (s membros do Conselho, cujo penodo de mandato se inicia com sua posse no
Grgdo de administragio, designario entre si sua primeira reunilio, aos 06 (seis) que exerceriio
as fungles de Presidente, Secretirio, Tesoureiro e respectivos vices, sendo o 7 intitulado
Vogal.

§ 2 - Niio podem compor o Conselho Administrativo parentes entre si, até o 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral.

§ 3 - O administradores, cleitos ou contratados, niio serfio pessoalmente responsdveis
pelus ohrigaghes que contrairem em nome da sociedade, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§ 4° - A Cooperativa responderd pelos atos g que s¢ refere o pandgrafo unlerior, 52 08
houver mtificado ou deles logrado proveito.

§ 5° - Os que participarem de atos ou operagio social em que se oculte & natureza da
sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsiveis pelas obrigaghes em nome deln ﬁ
contraidas sem prejuizo das sangdes penais cabiveis. LE&

Art. 36 - Siio inclegiveis, além de pessoas impedidas por Lei, o condenados a pens
qué vede, ainda que temporariamente, o scesso & cargos piblicos; ou erime falimentar, de .ﬂlﬁ‘
prevaricigio, subomo, concussio, peculato ou contrs 4 economia popular, a § piblica ou a

ndmmmmdummnmndudnuﬁmmpam
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£ 3% - Sem prejules Ge aglo gue posss caber o qualquer cooperado, a socledade, por
seus diripentes, ou representada por associado escolhido em Assemblein Geral, tend direito de
sgo contra os administradores, para promover a sua responsabilidnde.

Ar. 37 - O Conselho Administrativo rege-se pelas seguinies normas:

| « retne-s¢ ordinariamente uma vez por més, ¢ extmordinanumente sempre que
nécessario, por convocagio do Presidente, da maiona do proprio Conselho, ou ainda por
solicitaelo do Conselho Fiscal.

il - delibera validamenie com a presenca da maioria dos votos dod presentes.
reservando oo Presideate o exercicio do voto de desempale

1l - a8 deliberagdes serfio consignadas em alas circunstanciadas, lavradas no livro
priprio, lides, aprovadas ¢ assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho
presentes.

§ 1 - Nos impedimentos do Presidente, assumird a sua posicho o Vice-Presidente.

§ 7% - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho,
deveri o Presidente, ou 08 membros resiontes se a presidéncia estiver vaga, coavocar a
Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 3" - Os escolhidos exercerio o mandalo pelo prazo que restar 40s SoUs aNlCCessOTES.

§ 4° = Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho gue sem justificativa,
fisltar & 03 (trés) reunifes consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano.

Ar. 38 - Ao Conselho Administrativo compete, dentro dos limites da Lei ¢ deste
Estatuto, atendidas as decistes ou recomendagdes da Assemblein Geral, pluncjar ¢ tragar
normas pars operacionalizar a Cooperativa e controlar resultados, f

§ 1" = No desempenho dos suas fungbes cabe o Cﬂmeﬂwﬂdmlnhruhn.mmﬂmf{t

-

ns scguintes atribusgdes: | r
o) programar us opersgbes ¢ atividades, estabelecendo qualidades ¢ fixando
quantidades, valores, prazos, taxas, encargos ¢ demais condigdes necessirias & suu efetivagho.
b} aplicar sangdes ou pen idpges nos casos de violagio ou abuso cometidos contra a
disposicBo da Led, dey n‘( d:mlmhmmumlmhdﬂnqu:&'(.

= ol ou exclusio de cooperados, |,ff, y
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¢ fixar despesa Je adininistmiyho e custeio Jda Entidade bem comb a fonte de recursos
para cobertura em orgamento anual.

{1 contratar e fixar normas pura admisslo ¢ demisslio de empregados e profissionais a
servigo da Cooperativa Paulista de Teatro.

g julgar vs recursos formulados pelos empregados contra decistes disciplinares.

h) fixar normas de disciplina funcional.

1) contratar, guando se fizer necessario, wm servigo independente de auditoria, para o
fim ¢ conforme o disposto no Art. 112 da Lei 5,764, de 19/12/71.

i) mdquirir, alienar ou omerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagho da
Assemblein Geral,

k) contrair obrigagdes, transigir, adquirir. alienar e onerar bens mdveis, ceder direitos ¢
constituir mandatirios,

I} zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperstivismo ¢ outras aplicdveis, bem assin
pelo atendimento da legislagio trabalhista e fiscal.

m) substituir, quando o ineresse da sociedede o reclamar, o Presidente. o Vice-
Presidente ou Secretdrio da Cooperativa, designando entre si oulro para ¢ cargo.

n} indicar o Banco ou Bancos nos quais devem ser feitos os depdsitos do numerinio
disponivel e fixar o limite miximo que podera ser mantido em caixm.

o) estabelecer as normas de controle, verificando, mensalmenie, o minimo, o estado
ecombmico-finsnceiro da Cooperative Paulista de Teatro ¢ o desenvolvimenio das opemgdes ¢
atividades em geral, sruvés de balancetes da contabilidade ¢ demonstrativos especificos.

§ 2 - O Consclho Administrativo solicitord, sempre que julgar convenicnie, o
assessoramento do contador, pars auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
podendo determinar que apresente previamente projeios sobre questies especificas. mﬁ

§ 3« As normas estabelecidas pelo Conselho Administrativo serdo baixudas em fi
de Resoluglo ou Instrugdes ¢ constituirio o Regimenio Interne da Cooperativa aprovadas cm [
Assembleia Geral. —<0/

Aurt. .39‘1‘51.5.1 hﬂidm q e
a) supervisionar Ay
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e) convocar ¢ poosidir as oclnides do Conselho Administrativo, bem como as
Assembleins Gerais dos cooperados.

F) apresentar 48 Assembleias Gerais dos cooperados:

- relatorio da gestio.

- halangao,

- demonstrativos das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuliciéncia das
contribuighes para cobertura das despesas da sociedade ¢ parecer do Conselho Fiscal,

i) representar ativa ¢ passivamente a Cooperativa, em julzd ou fora dele.

Ar. 40 - Ao Secretario cabem, entre oulris, as seguinies alribuighes:

a) secretariar ¢ lsvrar as Atas dos reunibes do Conselho Administrative e das
Assembleia Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos ¢ arquivos referentes.

b} assinar, juninmente com o Presidente, contratos ¢ demais documentos constitutivos
de obrigaghes, s¢ for indicado pelo Conselho.

Art. 4] - Ao Vice-Presidenie, Vice-Tesoureiro e Vice-Secretdrio, cabém substituir o
Presidente, Tesoureiro e Secretano nos seus impedimenios,

§ Unieo - Ao Conselheiro Vogal cabe:

) participar das reunides do Conselho Administrativo,

b) substituir o membros da Diretoria Executiva

CAPITULD X
CONSELHO FISCAL @

Ar 42 - ﬁndmuumiﬂmimmdnd:xriﬁjmhudﬁ.uﬂdmcmpm/l‘ ~
um Consetho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (inés) membros suplanies. \f,x
todos associades, cleitos anualmente pela Assemblein Geral, sendo permitida apenas o |

recleicho de 13 (um tergo) dos mm a‘
£1°- hiﬂpc-dmntw do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no

Art. 36 deste Estat até 2 (wegundo) graw, em linha reta ou
S
colateral b:mf_mﬂﬁ , podlrye si il cssc gran (=
§¥-0c ok _'_:-_-: ngMaercer cumulativamenic cargos nos Conselhos
YO o G O
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Art. 43 - O Uonselho Fiscal jedme-se ordinariamente ums vex por més ¢
extrnordinariamente sempre gue necessério, com a participagio de (13 (irés) de seus membros.

§ 17 - As reunides poderfio ser convocadas, ninds por qualquer dos seus membros, por
sotlicitagio do Conselho Administrativo ou da Assembleii Geral,

% 2" - Na auséncia do Presidente, os rabalhos serdio dirigidos por substituto escolhido
na ocasifio,

§ 3" - As deliberngiies serfio por maioria simples de votos & constarfo em Ata, lavrada
no Livio prdprio, lida, aprovada ¢ assinadn ao final dos trabalhos, em cada reunidio, pelos U3
{trés) fiscals presentes.

Art. 44 - Ocomendo 1rés ou mais fallas po conselho Fiscal, o Conselho Administrativo
ol o restante dos membros convocara a Assembleia Geral, para o devido preenclumento.

Art, 45 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidun fiscalizaglo sobre as operagdes,
atividades ¢ servigos da Cooperativa, cabenda-lhe, entre outras, s seguintes atribuigdes:

n) conferir mensalmente o soldo dos pumerdrios existenies em caixa, verificando,
mbém, se o mesmo estd dentro dos limites estubelecidos pelo Conselho Administrativo.

b} verificar se os extratos das contas buncirias conferem com a escrituraglo da
Cooperativa.

¢} examinar se 08 montamtes das despesas ¢ inversbes realizadas esiio de
conformidade com os planos do Conselho Admimstrative,

db verificar se a8 operagdes reslizadas e os servigos presiados correspondem em
volume, qualidade ¢ valor is previsdes feitas ¢ s conveniénoias econdmico-financeirms da %

Cooperativa,
¢} certificar-se de que o Conselho Administrativo vem se reunindo regularmente ¢ se (;fﬂ

existem GRIEos VAZos DA 5U composigio, _,..f'r:—_.
) averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto 0os servigos prestados. T.,;.w
) inteirar-sc s¢ o recebimento doy créditos ¢ leito com re i ¢ 5 o5 |
compromissos socials sio atendidos copyfoniualidad 4 ; -
Hnm * dever a cumprir junio & sutoridades fiscais,
wabalivistas ou administrafiviehéem Jafuanto aos drglos do Cooperativismo.
j) mverige "se o ? i Siterinis, equipmmentos e oulre cstlo corretos, h-:m’(' -
como se 05 Mvegos f el w5 Teitos ervilncia de regrus proprias. .',;}
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k) estudar os balasoetss € oulics dumonstialives mensais, o balango e o relatdrio anual
do Conselho Administrativo, emitinde parecer sobre estes para @ Assembleia Geral,

|} dar conhecimento a0 Conselho Administrativo das conclusles dos seus trabalhos,
denunciando a este, & Assembléla Geral ou 4s suloridades compelentes as imegularidades
consiatadas e convocar a Assembléia Geral, s¢ ocomrerem motivos gruves ¢ urgenies.

& Unico - Para os exames ¢ verificagBes dos livros, contas e documenios necessarios
wo cumprimento das suas atribuigdes podera o Conselho Fiscal contratar o assessoramento de
téenico especializado e valer-se dos relatdrios ¢ informagies dos servigos de auditona extemna,
correndo as despesis por conta da Cooperalivi,

CAPITULO XI
DOS FUNDOS, BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E PERDAS

Art. 46 - A Cooperativa & obrigada & constituir;

| = € Fundo de Reserva, destinado a reparar as perdas ¢ atender ao desenvolvimento de
sua atividade, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio.

Il - O Fundo de Assisténcia técnica educacional ¢ social destinado & prestagdo de
Assisténcia aos associados, scus familiares € 4 sous proprios empregados, constituido de 10%
(dez por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio,

§ Unico - Os servidores de Assisténeia Técmica, Educacional e Socinl o serem
atendidas pelo respectivo Fundo, poderfio ser executadas mediante convénios com entidades
espevializadas, oficinis ou nio.

M#Taﬂhh%ﬁlﬁh{dﬂmmm}dﬂm{hﬁdHWMCﬁ
Balango do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:

a) o créditos nlo reclamados, decorridos 05 (cinco) anos. "

b o5 auxilios e doagdes sem destinaglo especial. """':lr

A
-

i
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| - Os custos operacionais disvios ¢ indirzios, pelos associados que participarem dos
servipos que lhes deram causa,

1l - Os cuswos Administrativos, pelo scu micio em paries iguais entre fodos os
nssociados, quer tenham ou nio usufruido dos servigos da Cooperativa durante o exercicio,

& Unico - Para os efeitos do disposto nesie artigo, as despesas da sociedade serdo
levaniadus separudamente.

Aft. 50 - As sobrus liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as wxas pars
os Fundos Indivisiveis, serlo rateadas entre os associndos, em panes diretamente
proporcionals aos servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberagdes diversas
da Assembleia Geral.

Aft. 51 - Os prejuizos de cads exercicio, apurados em bhalango, serfo coberios com o
saldo do Fundo de reserva.

% Unico - Se, purém, o fundo de reserva for insuficiente para cobrir os prejuizos
referidos no sriigo, estes serdo rateados entre os associados, na mulo direta dos servigos
usuinudos.

CAPITULO XTI
DOS LIVROS

Art. 52 - A Cooperativa deveri ter os seguintes livros:

| - Matricula
1 - Atas das Assembleias Gerais ﬁ

11 - Atas do Conselho Administrativo

IV = Atas do Conselho Fiscal X
V - Presenca dos associados nas Assembleias Gerais 14;-' 1
V1 - Os outros fiscais e contibeis ohrigatnos - .
-E-Unil:n-Ei:?éﬂwﬂdelivmiefnﬂmmlmwﬁ:hﬂ 'E‘:H} &

{eula o5 associados serlio inscritos por ordem cronoldgics de

,,u“t
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Il - A data de =dmésslo, e, quasdo foi 0 zaso, de a sun demissBo o pedido, de
eliminagio e exclusio.
i1l - A conta comente das quota-partes do capital social.

CAPITULO XIII
DA DISSOLLUCAOQ

Art, 54 - A Cooperativa se dissolvera voluntaniamenie, salvo s¢ 0 nimero minimo de
20 (vinie) associados se dispuser & assegurar 3 sua continuidade, quando:

[ = Tenha se alterado & sua forma juridica;

Il - O nimero de associados se reduzir a menos de 20 (vinie), ou seu capital social
minimo se tornar inferior a0 estipulado no "caput”™ do artigo 19 desse Estatuto, salvo se até a
Assembicia Geral subsequente realizada em prazo nfio inferior 3 6 (seis) meses, eles lorem
restubelecido,

11l - Pelo cancelamento da autorizaclo de funcionamento:

IV - Pela paralisaglio das suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

§ Unico - Quando a dissoluglo da sociedade nfio for promovida voluntariamente, nas
hipiescs previstas nesse artigo, o medida deverd ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer associado, ou por iniciativa do INCRA,

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ArLES-mﬁmsaquummimlﬂllmmﬁﬂmmmg
indivisiveis entre associades, ainda no caso de liquidscdo da sociedade, hipotese em que :
serfio, juntamente mmummw.m&m:mmw.mﬁmﬁf'
lucrativos. ’ &
omissos serfio resolvidos de scordo com & Lei e os principios ﬂ

ssistentiais de fiscalizagho do Cooperativismo.

irias aprovadas em Assembleia ratificam atos praticados (?

] 1 ol m
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Art 58 = A Corperctiva Pautista de Teuns manterd escrituragio de acordo com os
|:|r'm|,:ipi||5 fundamentais de contebilidade e com as Mormas Brasileivas de Contabilidade,

Fxatrido o tema o ser discutido e aproveda e consolidada u nova redaglio estatutina,
nads s havendo, encermdas s falas dos cooperados, o 51, Presudente povamente tomou &
palavia ¢, em seguida, encerrou a Assembleia Geval Extraordindria, agradecendo 08 presentes.

Fu, Ypor Fior, Secretino, lavrel a presente Ata, que apos lida & mprovada, wvai
asxinada por miin, pelo Sr. Presidente ¢ pelos demais imegrantes do Conselho Administrativo.
pelo Conselho Fiscal ¢ pelos demais cooperadus ubaixo designados,

Estu Ata ¢ copia fiel dagquels transerita no livro de atas da Cooperativa, conforme
preceitun ¢ iem 2.1.3, alinea 1™ do anexo a IN / DNRC 10172006,

1 _ ]
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